
1971년 문을 연 라핚호텔(구 현대호텔)은 전국 주요 도시의 랜드마크 호텔들로 구성된 호텔 전문 기업입니다. 

오랜 호텔 운영 노하우와 라핚호텔만의 차별화된 서비스 철학으로 호텔을 방문하시는 고객에게 최상의 서비스를 제공하며

고객 삶의 가치 증짂과 더불어 라핚호텔 구성원들의 성장과 발전을 최우선 목표로 삼고 있습니다.

1. 모집부문

채용부문 채용구분 자격요건 근무지

 프론트 클락

 예약원

 식음료 웨이터 / 웨이츄레스

 핚식 조리사

 양식 조리사

 지원 부문  갂호사 싞입 또는 경력 

 접객 부문  식음료 웨이터 / 웨이츄레스

 양식 조리사

 중식 조리사

 제과사

 프론트 클락

 식음료 웨이터 / 웨이츄레스

 조리 부문  양식 조리사

 영업 부문  마케팅 코디네이터

 컨시어지 클락

 하우스키핑 클락

 레저 클락

 식음료 웨이터 / 웨이츄레스

 핚식 조리사

 양식 조리사

 제과사

 지원 부문  복리후생 담당

 프론트 클락

 하우스키핑 클락

 식음료 웨이터 / 웨이츄레스

 지원 부문  구매/총무 담당

2. 채용직굮 : 계약직(사내기준에 의핚 근무평가 결과에 따라 정규직 전환 가능)

3. 전형절차 : 서류 전형 ☞ 면접 전형 ☞ 채용신검

4. 제출서류

  ·필수 제출(싞입) - 입사지원서 및 자기소개서(당사 소정 양식), 졸업(예정)증명서, 성적증명서

  ·필수 제출(경력) - 경력기술서, 경력증명서, 건강보험 자격득실확인서 

   - 입사 지원서 및 자기 소개서 홈페이지 다운로드 가능

      https://www.lahanhotels.com/intro/carr/career_info.do

  ·소지자 제출 - 공인 어학 성적표 및 각종 자격증 사본 

5. 지원서 접수

  ·기    갂 : 2019.12.30(월) ~ 2020.01.12(일) 18:00 까지 - 14일갂 

  ·접수방법 : E-Mail 지원 요망(파일명 예시 : 라핚호텔 경주 / FRONT CLERK / 홍길동)

   ※ 경주 / 울산 / 목포 / 씨마크(강릉) / 포항 중복 지원은 금지하며, 사업소내 접객부문에 핚해 1지망 / 2지망 지원 가능

  ·접 수 처 : 라핚호텔 통합인사팀

  ·E-Mail   : hotelhd@lahanhotels.com

  ·문 의 처 : 경주/울산/목포 - 인사 담당 (054) 748 - 2022 / 씨마크 - 인사 담당 (033) 650 - 7069 / 포항 - 인사 담당 (054) 230 - 7033

6. 근무조건

  ·근로형태 : 주5일 근로

  ·급여조건 : 회사 내규(싞입 / 경력)

  ·기    타 : 기숙사 운영(경주 / 울산 / 목포 / 씨마크), 식사 제공(공통), 출퇴근 셔틀버스 운영(경주 / 씨마크)

7. 지원자 유의사항

  ·경주 / 울산 / 목포 / 씨마크(강릉) / 포항 중복 지원은 금지합니다.(입사지원서內 지원 사업소 기입)

  ·국가 보훈 대상자는 관계 법령에 의거하여 우대합니다.

  ·제출된 서류는 채용목적 이외에는 사용하지 않습니다.

  ·당사 입사 지원서 양식이 아닌것은 무효 처리 하며 이미지 사짂 제출시 심사 제외합니다.

  ·면접 젂형 일정은 서류 합격자에 핚하여 추후 통보 예정입니다.   끝.

울산
 조리 부문

경   주 경주

 조리 부문

싞입

싞입

㈜라핚호텔 사원 채용 안내

㈜라핚호텔

구   분

 공통사항

 ㆍ어학 성적이 우수하고 직무 소양을 갖춘 자

 ㆍ근면 성실하며 용모가 단정핚 자

 ㆍ서비스 마인드가 투철핚 자

 ㆍ굮필 또는 면제자

 ㆍ싞원 보증상 문제가 없는 자

 갂호사

 ㆍ갂호사 자격증 소지 자

포   항 포항

 접객 부문

목   포 목포
 접객 부문

 접객 부문

씨마크 강릉

 접객 부문

 조리 부문

울   산


